
РУКОВОДИТЕЛЬ НАПРАВЛЕНИЯ - Семенцова Ольга Александровна,

доцент кафедры профмастерства ЦНППМПР ГАУ ДПО «ИРО ПК»,

кандидат пед.наук ;  email : permmetcenter@mail.ru

УСТАНОВОЧНЫЙ  ВЕБИНАР 
ПО РЕАЛИЗАЦИИ КРАЕВОГО ПРОЕКТА 

«ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ЛИФТ»: ШНОР в 

2024 году  для сетевой группы учителей 

русского языка и литературы

КЛЮЧЕВАЯ ТЕМА ПРОЕКТА В 2024 году –

МЕТАПРЕДМЕТНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

25 апреля 2024г.

mailto:permmetcenter@mail.ru


РАЗУМ ДАН ЧЕЛОВЕКУ, ЧТОБЫ ПОЗНАВАТЬ МИР, ЧТОБЫ 
ВНОВЬ И ВНОВЬ ДАВАТЬ ИМЕНА ЯВЛЕНИЯМ И ПРЕДМЕТАМ. 

НО ВАЖНО, ЧТОБЫ ПУТЬ ПОЗНАНИЯ ПРОДОЛЖАЛСЯ ПО
ИНИЦИАТИВЕ САМОГО ЧЕЛОВЕКА, ЧТОБЫ ТОТ БЫЛ НЕ 

ОБЪЕКТОМ, А СУБЪЕКТОМ ОСВОЕНИЯ ТАЙН МИРА.

С. СМИТ



КЛЮЧЕВАЯ ИДЕЯ краевого проекта – 
научно-методическое сопровождение и 
поддержка школ с низкими 
образовательными результатами в 
Пермском крае 

ТЕМА  ПРОЕКТА: Формирование 
комплексных предметных и 

метапредметных результатов по 
русскому языку обучающихся 

5-6 классов









Комплексные задания проекта

1. 

Проба пера: 
создаём комплект 

дидактических 
материалов 

(обязательное 
задание для всех!)

2. 

Мы в теме: 

* Создаём 

проектную задачу  

к учебному 

занятию

3. 

Проектируем 

вместе: 

* Создаём задание 

по функциональной 

грамотности

4. 

* Апробируем 

созданный новый 

контент в 

образовательном 

процессе и обобщаем 

свой опыт работы

Задание № 1 – обязательное для всех участников СГ.
Задание № 2 и 3 (обязательное задание для всех, но разработать можно какое-либо одно (на ваш выбор).
*Тематика задания - на выбор участников.



Модель формирования комплексных 
результатов при реализации ФГОС



▪ понимать, что формирует/проверяет то или иное задание;
▪ Разрабатывать /подбирать задания для освоения заявленного 

содержания и достижения заявленного результата;
▪  организовывать различные виды деятельности в процессе 

обучения для достижения комплекса планируемых результатов 
(предметных, метапредметных, личностных, функциональной 
грамотности); 

▪ выстраивать межпредметные связи и участвовать в 
командной работе учителей-предметников в вопросах 
формирования планируемых результатов.

ФГОС ООО и ФГОС СОО. 
Необходимые профессиональные компетенции педагога 

(из проф.стандарта педагога): 



Что получит  учитель, работая 
в проекте:

1. Результативное участие в краевом проекте 
(сертифкат краевого уровня).

2. Создание инновационного продукта.
3. Выступление на краевой конференции по 

итогам реализации краевого проекта 
(сертификат краевого уровня).

4. Публикация методической разработки.











• Познавательные УУД

• Коммуникативные УУД

• Регулятивные УУД

МЕТАПРЕДМЕТНЫЕ  РЕЗУЛЬТАТЫ  ПО ФГОС ООО-2021.
КАК  ИХ  МОЖНО  ФОРМИРОВАТЬ  СРЕДСТВАМИ  

ПРЕДМЕТА  «РУССКИЙ  ЯЗЫК»?



ПОЗНАВАТЕЛЬНЫЕ УУД

•Базовые логические

• Базовые исследовательские

• Работа с информацией



• выявлять и характеризовать существенные признаки объектов (явлений);

• устанавливать существенный признак классификации, основания для обобщения и сравнения, 

критерии проводимого анализа;

• с учетом предложенной задачи выявлять закономерности и противоречия в рассматриваемых

фактах, данных и наблюдениях; предлагать критерии для выявления закономерностей и

противоречий;

• выявлять дефициты информации, данных, необходимых для решения поставленной задачи;

• выявлять причинно-следственные связи при изучении явлений и процессов;

• делать выводы с использованием дедуктивных и индуктивных умозаключений, умозаключений 

по аналогии, формулировать гипотезы о взаимосвязях;

• самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи (сравнивать несколько вариантов 

решения, выбирать наиболее подходящий с учетом самостоятельно выделенных критериев).

ПОЗНАВАТЕЛЬНЫЕ  УУД / 
БАЗОВЫЕ  ЛОГИЧЕСКИЕ  ДЕЙСТВИЯ



• использовать вопросы как исследовательский инструмент познания;

• формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным и желательным состоянием ситуации,

объекта, самостоятельно устанавливать искомое и данное;

• формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, аргументировать свою 
позицию, мнение;

• проводить по самостоятельно составленному плану опыт, несложный эксперимент, небольшое 
исследование по установлению особенностей объекта изучения, причинно-следственных связей и 
зависимостей объектов между собой;

• оценивать на применимость и достоверность информации, полученной в ходе исследования
(эксперимента);

• самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведенного наблюдения, 

опыта, исследования, владеть инструментами оценки достоверности полученных выводов и 
обобщений;

• прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий и их последствия в аналогичных 
или сходных ситуациях, выдвигать предположения об их развитии в новых условиях и контекстах.

ПОЗНАВАТЕЛЬНЫЕ  УУД / 
БАЗОВЫЕ  ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЕ  ДЕЙСТВИЯ



• применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и отборе

информации или данных из источников с учетом предложенной учебной задачи

и заданных критериев; выбирать, анализировать, систематизировать и

интерпретировать информацию различных видов и форм представления;

• находить сходные аргументы (подтверждающие или опровергающие одну и ту же 

идею, версию) в различных информационных источниках;

• самостоятельно выбирать оптимальную форму представления информации и 

иллюстрировать решаемые задачи несложными схемами, диаграммами, иной

графикой и их комбинациями; оценивать надежность информации по критериям, 

предложенным педагогическим работником или сформулированным

самостоятельно;

• эффективно запоминать и систематизировать информацию.

ПОЗНАВАТЕЛЬНЫЕ  УУД / 
РАБОТА  С  ИНФОРМАЦИЕЙ



КОММУНИКАТИВНЫЕ УУД

• Общение

• Совместная деятельность



КОММУНИКАТИВНЫЕ УУД / ОБЩЕНИЕ

• воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и 

условиями общения;

• выражать себя (свою точку зрения) в устных и письменных текстах; распознавать невербальные 

средства общения, понимать значение социальных знаков, знать и распознавать предпосылки 

конфликтных ситуаций и смягчать конфликты, вести переговоры;

• понимать намерения других, проявлять уважительное отношение к собеседнику и в корректной 

форме формулировать свои возражения;

• в ходе диалога и (или) дискуссии задавать вопросы по существу обсуждаемой темы и высказывать

идеи, нацеленные на решение задачи и поддержание благожелательности общения;

• сопоставлять свои суждения с суждениями других участников диалога, обнаруживать различие и 

сходство позиций; публично представлять результаты выполненного опыта (эксперимента,

исследования, проекта);

• самостоятельно выбирать формат выступления с учетом задач презентации и особенностей 

аудитории и в соответствии с ним составлять устные и письменные тексты с использованием 

иллюстративных материалов.



• понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы при решении
конкретной проблемы, обосновывать необходимость применения групповых форм взаимодействия 
при решении поставленной задачи;

• принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по ее достижению: 

распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы;

• уметь обобщать мнения нескольких людей, проявлять готовность руководить, выполнять поручения, 

подчиняться;

• планировать организацию совместной работы, определять свою роль (с учетом предпочтений и 
возможностей всех участников взаимодействия), распределять задачи между членами команды,

участвовать в групповых формах работы (обсуждения, обмен мнениями, "мозговые штурмы" и иные);

• выполнять свою часть работы, достигать качественного результата по своему направлению и 
координировать свои действия с другими членами команды;

• оценивать качество своего вклада в общий продукт по критериям, самостоятельно сформулированным
участниками взаимодействия;

• сравнивать результаты с исходной задачей и вклад каждого члена команды в достижение результатов, 

разделять сферу ответственности и проявлять готовность к предоставлению отчета перед группой.

КОММУНИКАТИВНЫЕ УУД /

СОВМЕСТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ



РЕГУЛЯТИВНЫЕ УУД

• Самоорганизация

• Самоконтроль

• Эмоциональный интеллект

• Принятие себя и других



• выявлять проблемы для решения в жизненных и учебных ситуациях;

• ориентироваться в различных подходах принятия решений (индивидуальное,

принятие решения в группе, принятие решений группой);

• самостоятельно составлять алгоритм решения задачи (или его часть), выбирать

способ решения учебной задачи с учетом имеющихся ресурсов и собственных

возможностей, аргументировать предлагаемые варианты решений;

• составлять план действий (план реализации намеченного алгоритма решения),

корректировать предложенный алгоритм с учетом получения новых знаний об

изучаемом объекте; делать выбор и брать ответственность за решение.

РЕГУЛЯТИВНЫЕ УУД /  САМООРГАНИЗАЦИЯ



• владеть способами самоконтроля, самомотивации и рефлексии;

• давать адекватную оценку ситуации и предлагать план ее изменения;

• учитывать контекст и предвидеть трудности, которые могут возникнуть при 

решении учебной задачи, адаптировать решение к меняющимся 

обстоятельствам;

• объяснять причины достижения (недостижения) результатов деятельности, давать

оценку приобретенному опыту, уметь находить позитивное в произошедшей 

ситуации;

• вносить коррективы в деятельность на основе новых обстоятельств,

изменившихся ситуаций, установленных ошибок, возникших трудностей;

• оценивать соответствие результата цели и условиям.

РЕГУЛЯТИВНЫЕ УУД /  САМОКОНТРОЛЬ



• различать, называть и управлять собственными эмоциями и 

эмоциями других;

• выявлять и анализировать причины эмоций;

• ставить себя на место другого человека, понимать мотивы и 

намерения другого;

• регулировать способ выражения эмоций.

РЕГУЛЯТИВНЫЕ УУД /  ЭМОЦИОНАЛЬНЫЙ  
ИНТЕЛЛЕКТ



•осознанно относиться к другому человеку, его мнению;

•признавать свое право на ошибку и такое же право другого;

•принимать себя и других, не осуждая;

•открытость себе и другим;

•осознавать невозможность контролировать все вокруг.

РЕГУЛЯТИВНЫЕ УУД /  
ПРИНЯТИЕ  СЕБЯ  И ДРУГИХ



ТЕХНИЧЕСКОЕ  ЗАДАНИЕ  № 1



ПРИМЕРЫ ЗАДАНИЙ НА ФОРМИРУЕМЫЕ УУД И 
МЕТАПРЕДМЕТНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПО РУССКОМУ ЯЗЫКУ

ДАВАЙТЕ  
ПОУПРАЖНЯЕМСЯ!

НАЗОВИТЕ В ЧАТЕ,
КАКИЕ  УУД ФОРМИРУЮТСЯ 

В ЗАДАНИЯХ ПО РУССКОМУ  ЯЗЫКУ?

(в логике и терминологии обновленного
ФГОС ООО!)































Вы можете посмотреть данный вебинар еще раз для лучшего закрепления 
материала. 

Ссылка на видеозапись установочного вебинара от 25.04.2024г. – 
https://my.mts-link.ru/51210723/885391460/record-new/1360951299

https://my.mts-link.ru/51210723/885391460/record-new/1360951299


СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!

Срок сдачи Задания № 1 –

до 22 мая 2024г.
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